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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 7 Василек" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Административно-
управленческий персонал 

1. Заведующий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

2. Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

3. Старший воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 1 

4. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

5. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 2 

6. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

7. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 3 

8. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

9. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 4 

10. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

11. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 5 

12. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

13. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Группа 6 



14. Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

15. Помощник воспитателя Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Педагогический персонал 

16. Музыкальный руководитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

17. Инструктор по физической 
культуре 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

18. Педагог-психолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
Обслуживающий персонал 

19. Заведующий хозяйством Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

20. Делопроизводитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

21. Повар Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора 

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

22. Дворник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

23. Кухонный рабочий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

24. Машинист по стирке и ре-
монту спецодежды 

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

25. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

26. Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту здания 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

27. Уборщик служебных поме-
щений 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Дата составления: 25.04.2022 

Председатель комиссии по проведению специальной Оценки условий труда 
Заведующий '/.i'^iw./- Хохлова С.Н. /У-'-.-. - >' Х---2.'' 

(должность) (подпись') (Ф.И.О.) (дата) 
/ 

Члены комиссии по проведению специальной сменки условий труда: 
Заведующий хозяйством _ 

\ оценки условии труда: 
Омельченко Г.И. ОД- &^ • М'ЛЛ-Г 

(должность) '(подпись) (Ф.И.О.) (дата) 



Воспитатель 
(должность) 

Омельченко Т.А. 
(Ф.И.О.) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 
4798 У 1 - " " " " 

(подпись) (№ в реестре экспертов) 
Рындикова Виктория Вадимовна 

(ф.и.о.). 

V6.D5. JJOM, 
(дата) 

25.04.2022 
(дата) 


